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Modalidades e graus
de integracao dos
estudos sobre as
mulheres, de género
e feministas no ensino
superior portugues:
Uma analise sistematica
dos curriculos

MONICA LOPES* | CAYNNA SANTOS** | VIRGINIA FERREIRA***

Resumo. Neste artigo, realizamos a primeira analise sistematica e abrangente da
incorporagao dos Estudos sobre as Mulheres, de Género e Feministas (EMGF) nos
curriculos do ensino superior em Portugal. Mediante uma andlise de contetido dos
planos de estudo dos cursos e dos programas das unidades curriculares disponiveis
nos websites das instituicdes, mapeamos um quadro de incorporacdo incipiente,
acessoria e precaria dos EMGEF, tipica de fases precoces da institucionalizacdo do
campo. O estudo evidencia que ha ainda um longo caminho a percorrer para uma
efetiva e consistente integracdo dos EMGF no ensino superior no pais.
Palavras-chave: Estudos sobre as Mulheres/de Género/Feministas, curriculos,
ensino superior em Portugal, institucionalizagao.
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Modalities and degrees of integration of women'’s, gender and feminist
studies in portuguese higher education: A systematic analysis of curricula.
In this article, we conduct the first systematic and comprehensive analysis of the
incorporation of Women'’s, Gender and Feminist Studies (WGFS) in higher education
curricula in Portugal. Through a content analysis of course syllabi and study program
plans available on institutional websites, we draw a picture of incipient, accessory
and precarious incorporation of WGES, typical of the early stages of the field’s
institutionalization. The study shows that there is still a long way to go for an effective
and consistent integration of WGES in higher education in the country.
Keywords: Women'’s/Gender/Feminist Studies, curricula, higher education in
Portugal, institutionalization.

INTRODUCAO

Em Portugal, os Estudos sobre as Mulheres, de Género e Feministas (EMGF)
surgiram como um campo cientifico na década de 1980, uma emergéncia
relativamente “tardia” no contexto europeu (Magalhaes, 2001; Pereira, 2013),
e um tanto extrinseca as universidades (Monteiro, 2011). Os percursos dos
EMGF no nosso pais tém sido marcados por numerosos avancos e recuos,
convergéncias e ruturas (Ferreira, 2001). Especialmente desde o inicio dos
anos 2000, no entanto, os EMGF conheceram um desenvolvimento sig-
nificativo em Portugal. Esta expansao é evidenciada pela proliferacao de
publicagdes e projetos de pesquisa na area (Ferreira, 2019; Torres et al.,
2015), mas também pelo aumento da oferta formativa.

Desde meados da década de 1990, a situagao e as trajetdrias de desen-
volvimento do campo dos EMGF no ensino e investigacao no pais tém sido
amplamente documentadas (Amancio, 2003; Ferreira et al., 2001; Pereira,
2013; Ramalho, 2009, 2001; Vaquinhas, 2002). Essa literatura é essencialmente
baseada em estudos qualitativos e em percecoes individuais de académicas/os
com trabalho no campo. Até ao presente momento, nao foram realizadas
andlises extensivas da oferta formativa de EMGF que revelem o estado atual
da integrac¢ao deste campo de estudos interdisciplinar no ensino em Portugal.

Neste artigo visamos preencher esta lacuna na literatura, oferecendo
uma andlise sistemadtica e abrangente da integracao dos EMGF nos curriculos
do ensino superior (ES) em Portugal. Para isso, ndo nos limitdmos a mapear
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as unidades curriculares (UC) especificas de EMGF, através da analise de con-
tetido dos planos de estudos dos cursos conferentes de grau do universo das
instituicdes de ensino superior (IES) portuguesas, mas também analisimos
a integracdo da dimensao de género nos contetidos programaticos de uma
amostra de UC de cursos de 1.° ciclo. Esta dupla abordagem permite-nos
obter uma compreensao clara do panorama atual da integracao dos EMGF
nos curriculos no pais e contribuir para a reflexao sobre o estado atual do
campo no contexto académico portugués e para possiveis estratégias de
fortalecimento desta area cientifica.

ENQUADRAMENTO TEORICO-ANALITICO:
MODELOS DE INCORPORACAO DOS EMGF NO
ENSINO

A investigacdo desenvolvida tem produzido um rico conhecimento sobre
as trajetorias e perfis da institucionalizacdo dos EMGF, bem como sobre 0s
atores e fatores que a tém influenciado e moldado (e.g., Ferreira et al., 2001;
Pereira, 2013, 2018; Pinto, 2007). A literatura tem demonstrado que as formas
e o ritmo da institucionalizacao deste campo de estudos em cada contexto
nacional sao moldados por uma articulacao complexa de fatores macro,
vinculados a estruturas e tendéncias politicas, econémicas ou educacionais
mais amplas, mas também resultam de microprocessos de negociacao de
mudanca organizacional e de préticas e interagdes quotidianas no dmbito
do ensino e investigacao.

Entre os fatores influentes — encorajadores ou bloqueadores —da ins-
titucionalizacao dos EMGF aludidos na literatura, e sistematizados por
Maria do Mar Pereira (2018, pp. 182-184), encontram-se, a nivel macro: o
nivel de autonomia das IES no desenvolvimento dos curriculos; o grau de
flexibilidade das estruturas disciplinares/curriculares; a disponibilidade de
financiamento publico ou privado para a criagdo de cursos, centros, perio-
dicos ou redes internacionais de EMGF; a procura por parte de estudantes
de unidades curriculares ou programas de estudos de EMGF; o nivel de
prioridade politica conferido a promogado da igualdade de género; a estru-
tura e forca dos movimentos feministas; e o nivel de apoio a integracao dos
EMGF na educacao e investigacao. A nivel micro, é salientado o estatuto e
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reconhecimento académico de quem lidera estas iniciativas, nomeadamente
0 acesso a recursos e posicoes institucionais, que podem mobilizar, para
reforcar a credibilidade dos esforcos de institucionalizacao do campo.

Muito embora os exercicios de comparacao dos niveis e modelos de
institucionalizacao sejam desafiantes e potencialmente contestados —desde
logo porque nao ha acordo nos EMGF sobre o que constitui uma institucio-
nalizacao ideal ou bem-sucedida, mas também devido ao carater contex-
tual destes processos (Pereira, 2018) —, tém sido feitas tentativas de definir
tipologias de estagios/perfis de institucionalizagdo (Braidotti et al., 1995;
Griffin, 2005; Silius, 2002).

Em varios estudos e relatérios de investigacao a nivel europeu, a insti-
tucionalizacdo dos EMGF é delimitada em seis fases basicas: “fase ativista”,
“fase de estabelecimento”, “fase de integracao”, “fase de profissionaliza¢ao”,
“fase de disciplinarizacao” e “fase de autonomia” (Griffin, 2005; Silius,
2002). Na fase ativista, mddulos individuais opcionais comecam a aparecer
no quadro das disciplinas estabelecidas; na fase de estabelecimento, sao
introduzidos mddulos genéricos e tematicos de EMGF e criadas unidades
interdisciplinares de ensino conjunto; na fase de integracao, estes médulos
passam a fazer parte da oferta obrigatoria das disciplinas estabelecidas; na
fase de profissionalizacao, sao introduzidos programas conferentes de grau
em EMGF; na fase de disciplinarizacao, sdo estabelecidos departamentos/
centros dedicados ao ensino e investigacdao em EMGF; por fim, na fase de
autonomia, os EMGF funcionam como qualquer area disciplinar, com a
mesma acreditagao, financiamento e direitos de graduagao (Griffin, 2005,
Pp. 89-90). Estas fases ndo tém necessariamente de ocorrer sucessivamente
e o grau de conclusdo de cada uma podera divergir, de acordo com as especi-
ficidades dos varios paises e institui¢des. Apesar das reservas que se colocam
ao estabelecimento (e uso descontextualizado) de um “padrao teleoldgico
rigido” (Vacdrescu, 2011), entendemos que este modelo e indicadores de
institucionalizacao que lhe estdao associados fornecem elementos Gteis
para analisar as dindmicas de desenvolvimento e integracdo deste campo
de estudos nos diversos ambientes educacionais locais, pelo que serdao
mobilizados na nossa analise.

Um debate muito presente no feminismo académico, central para o
estado da arte dos EMGF, centra-se na dualidade autonomia/integracio, que
questiona se a investigacao feminista deve procurar influenciar a academia a
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partir das disciplinas estabelecidas, constituindo-se como inter ou transdis-
ciplinar (ou como subdisciplina das disciplinas estabelecidas), ou colocar-se
como uma disciplina separada, baseada em teorias e métodos interdiscipli-
nares (Hemmings, 2006; Kahlert, 2018). No seio da comunidade cientifica
de EMGEF persistem visoes concorrentes sobre o estatuto disciplinar dos
estudos de género de um ponto de vista epistemolégico, avancando cada uma
estratégias politicas e organizacionais especificas de institucionalizacio. Nas
andlises sobre o ensino sensivel ao género €, pois, possivel encontrar dois
tipos principais de abordagens para integrar a perspetiva de género no cur-
riculo do ensino superior (Miroiu, 2011; Pet6 & Dezsd, 2011): as abordagens
integrativas e as abordagens autonomas. Enquanto as primeiras propdem a
inclusao de estudos/abordagens de género como topicos transversais nos
cursos de graduagao existentes, as tltimas defendem a formacao de progra-
mas, cursos ou moédulos independentes desta area de estudo.

Embora ndo exista uma maneira predefinida e generalizavel a todos os
contextos de incluir as questoes de género no ensino superior, as virtudes das
abordagens integrativas tém sido amplamente enfatizadas pelo feminismo
académico, com base no argumento de que oferecem uma oportunidade para
integrar a perspetiva de género num grande ntimero de disciplinas, permitindo,
por conseguinte, alcancar um ptblico mais amplo (Miroiu, 2011). Esta aborda-
gem esta alinhada com a estratégia de mainstreaming de género —a estratégia
deigualdade promovida desde os anos 1990 pelas organizacoes transnacionais,
endossando a incorporacdo de uma perspetiva de igualdade de género “em
todas as politicas, em todos os niveis e em todas as etapas” (Council of Europe,
1998, p. 15). Existem, por outro lado, motivos ponderosos para manter os EMGF
auténomos. Os centros e programas auténomos tém proporcionado maior
visibilidade as questoes de género, contribuindo para especializar e legitimar
0 campo e aumentar o seu prestigio, combatendo assim o status epistémico
de inferioridade desta area de estudo, frequentemente descartada como nao
sendo conhecimento ‘adequado’ (Ferreira, 1997; Pereira, 2017).

A proposta da Rede Europeia de Estudos de Género (ATHENA
network)® para lidar com esse debate sobre autonomia versus integracdo

1. Muitas das atividades, assim como muitas das profissionais, académicas, ativistas e estudantes
envolvidas na ATHENA network, uma rede de estudos avancados sobre mulheres criada em 1998,
sdo atualmente asseguradas pela European Association for Gender Research, Education and
Documentation (ATGENDER).
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é seguir a estratégia da via dupla, englobando programas auténomos e inte-
grados e criando deste modo sinergias; ou seja, adotar as duas abordagens
com trajetorias paralelas, mas fortalecendo-se mutuamente (Waaldijk & Just,
2010). A adequacdo da convivéncia da estratégia dupla tem sido salientada na
literatura (Kolozova, 2011; Pet6 & DezsG, 2011) e tornou-se de algum modo
consensual na segunda metade dos anos 1990 (Ferreira, 1997).

No nosso estudo, a andlise da integracao dos EMGF nos curriculos
das IES em Portugal atenta a estas duas perspetivas, mobilizando uma
dupla abordagem que combina o mapeamento de programas de estudo
e UC especificas de EMGF (abordagem auténoma/especifica) com a inte-
gracao de questdes de género nos programas das disciplinas estabelecidas
(abordagem integrativa).

METODOLOGIA

O mapeamento da presenca dos EMGF na oferta formativa do ensino supe-
rior em Portugal teve por base as informacoes sobre os planos de estudo dos
cursos e programas das UC recolhidas a partir dos websites do universo das
IES em Portugal. Os Planos de Estudo abarcados nesta desk survey diziam
respeito ao ano letivo de 2020-2021 ou de 2021-2022, tendo sido considerada
a informacao relativa ao tltimo ano disponivel. Prosseguimos uma dupla
abordagem que combina o mapeamento da oferta especifica de EMGF (1), i.e.,
de programas de estudo e UC em que o género é o tema central, e da oferta
nao especifica de EMGF (2), que considera esta dimensao nos conteidos
mas nao tem o género como temadtica principal.

1. Para mapear a presenca de programas conferentes de grau e UC espe-
cificas de EMGF, foi realizada uma anélise dos planos de estudo (curriculo
do curso) de todos os cursos de 1., 2, © e 3.° ciclos oferecidos no universo
das IES em Portugal. As tabelas de descri¢do do universo de IES e cursos que
constituiram a base da pesquisa sdo apresentadas de seguida®.

2. Informacao recolhida a partir de listagens extraidas na secgao “Pesquisa de Cursos e Institui¢oes”
da pagina web da DGES: https://www.dges.gov.pt/pt/pesquisa_cursos_instituicoes?plid=372, em
junho de 2022.
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Publico Privado Total
Umvers'dades JEN 14 I 21 L
Pohtecmcos JEN 20 I 42 R
TOtaI O 34 I 63 L

* Valor global inclui duas instituigdes universitarias de tipo publico militar e policial.

Tabela 2. Distribuicdo de cursos do 1.2, 2.% e 3.9 ciclos do Ensino Superior por subsistema
de ensino

Universidades Politécnicos Total

Educagéo 230 175 405
ArteseHumanidades  se 12 mm
Ciéncias Socials, Gomérclo e Direite. e a3 163
Ciéncias, Matemética  Informatica 2 s 109
“‘I;Z‘Hé‘enharia, Iaédstrias Trar;;%ormadorz'a‘;é Construéé‘c; H 650 H 56 906
Agrcultwa )
SaidecProtecio Social a9 2 ear
‘Serviges w10 %6
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . . . 1
“Total """ H 3623 H 1582'““ 5205

2. Para mapear a disponibilidade de UC com dimensao de género (i.e.,
que ndo define o género como tematica central mas considera esta dimen-
sdo nos conteudos), foi necessaria uma consulta mais aprofundada que
convoca a andlise dos conteddos programaticos de cada unidade curricular.
Nao sendo viavel analisar os programas do universo de UC que integram os
cursos do 1.° ciclo (que ascendera as dezenas de milhares), foi selecionada
uma amostra probabilistica de UC oferecidas nas licenciaturas, abrangendo
todas as areas de estudos.

Comecamos por calcular o namero de licenciaturas em fungao da
percentagem de 20%, aplicando a 16gica da amostragem probabilistica
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polietapica, que combina a estratificagdo por areas de formacao e a aleatdria
por tiragem sistematica das licenciaturas e dos cursos.

Do total de 667 cursos listados no indice de cursos da DGES, seleciona-
mos 134, escolhendo o equivalente a 20% de cada area formativa. Na tabela
que se segue apresenta-se a distribui¢ao de cursos no universo e na amostra.

N.°decursos N.°de cursos

do universo da amostra
Educaqéo ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 10,‘.. JE R, 2
ArteseHumanidades ows a1
CIenCIaS Sociais, Cor%gr;i;> eDreito 160'“. R 32
Cigncias, Matemdtica e Informética 84 k1
Enger‘m'l“naria, IndL'Jstriaus“%r;ﬁsformadoras;g(‘)“nstrugéo 114"“ R 22
Agrlcu“ura ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 18,‘.. JE 4

‘SaldecProtegio Social s 0
Serwgos ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 82,‘.. [ 17
TOtaI ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 667,‘.. s 134

O mapeamento de UC especificas de género envolveu a andlise dos titu-
los das disciplinas dos cursos (planos de estudo), enquanto o mapeamento
de UC com dimensao de género fez-se através da andlise dos seus conteli-
dos programaticos e bibliograficos (programas das unidades curriculares):
objetivos/resultados de aprendizagem, contetidos de ensino e bibliografia.

A metodologia adotada na andlise de contetiido baseou-se na seguida
em She Figures (European Commission, 2019, 2021), retomada em outro
contexto para a analise da integracdo da dimensao de género na investigacao
na Europa (Rodrigues & Lopes, 2019), sendo realizada com recurso a um
conjunto de 44 palavras-chave que identificam a presenca de contetidos
dos EMGEF (ver lista de palavras-chave no Apéndice 1). A dupla abordagem
seguida na pesquisa é apresentada na Figura 1.



Modalidades e graus de integragédo: 55-78

Monica Lopes | Caynna Santos | Virginia Ferreira

Metodologia

Abordagem
Especifica

Todos 05 CUrsos
de1s, 2eee
ddos

[N=5.205 cursos)
Cursos conferentes
de grau em EMGF

UC especificas de
EMGF

Procedimento para
levantamento: pesquisa por
paiavras-chave nos titwlos das UC

Abordagem
Integrativa

Base de andliss:
Amaostra de134
cursos de
Licenciatura

l

UC com dimens&o
de género

Procedimento para levantamento.
PEsQUISa por paiguras-chave nos

programas das UC {objetives,
conteudos, bibliografia, etc.)

Figura 1. Estratégia de pesquisa utilizada

Apds a compilacao de todas as UC que apresentavam alguma das pala-
vras-chave nos seus titulos (denotando as especificas de género), procede-
mos a uma limpeza manual da base de dados, cujo objetivo foi excluir falsos
positivos —isto é, as UC que, apesar de satisfazerem os critérios de selecao
estipulados, ndo tinham nas questdes de género o seu foco principal. Nesse
processo, excluimos diversas UC que reduziam as categorias de sexo/género
aos seus aspetos estritamente bioldgicos, desconsiderando as dimensdes
socioculturais da producao de assimetrias entre os grupos sexuados.

Nos casos das UC cujos titulos suscitaram duvidas quanto a sua classi-
ficacdo como “UC especificas de género” (e.g., as intituladas “Sociologia da
Familia”), procedeu-se a andlise dos seus contelidos programaticos e biblio-
graficos. Nesses casos, foram mantidas na base de dados apenas aquelas
que integravam de algum modo as questdes de género.

A pesquisa dos planos de estudo dos cursos e programas das UC nas
paginas institucionais ocorreu em dois momentos: em abril de 2022 (analise
de planos de estudo de cursos de 1.9, 2.° e 3.° ciclos) e em junho de 2022
(andlise de contetidos programaticos de UC de cursos de 1.° ciclo).
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Estudos sobre as mulheres, de género e feministas nos curriculos
em Portugal: configuracao geral

A pesquisa revelou um quadro geral de integracao dos EMGF nos curriculos
do ensino superior incipiente, refletindo um processo de institucionalizacao
deste campo de estudos no nosso pais que tem sido descrito como tardio,
lento, precario, ambivalente, individualizado e/ou parcial (Joaquim, 2004;
Pereira, 2013; Vieira, 2007).

Vemos que, de um modo geral, o género nao faz parte do conhecimento
usualmente proposto pelas institui¢oes de ensino superior em Portugal.
Agregando as diversas abordagens a integragao dos EMGF consideradas (quadro
1), verificamos que apenas cerca de um terco das instituicoes (35 em 99) integra
algum curso (6 em 99 = 6%). E mais ou menos da mesma ordem a prevaléncia
de unidades curriculares (32 em 99 = 32%), enquanto, no que respeita aos con-

tedos, a sua presenca nao ultrapassa um quinto (9 em 48 = 19%).

IES
N=99

«on CURSOS

N=5205

:6% (6 IES em 99) tém um programa 0,1% (7 cursos em 5205) séo especifi :

i (pés-graduado) de EMGF
i - 18% das Publicas; 0% das Privadas

: cos de EMGF
i - 0,2% total Publico; 0% total Privado |
i- 0,2% total das Universidades; 0% :

. o i i . 09 i
GENERO Pol?gééniia)z Universidades; 0% dos i total dos Politécnicos
COMO | ‘ :
i OBJETO :___ N :2,4% (123) tém, pelo menos, uma UC |
. CENTRAL  32% (82 ES)tém, pelomenos, uma UC: [ s de EMGF (215 UC distribui-
H i especifica de EMGF " das por 123 cursos) H
i - 65% iblicas; 24% i H L ) :
L GSSA(VdiISaZUkL)JIA?S:rSQig;dif F;g;dzsos i - 2,6% total Publico; 24% total Privado
i ’ ? i- 2,9% total das Universidades ; 11%:
: Politécnicos : o ;
H  total dos Politécnicos H
§19%(9em 48 IES) tém pelo menos uma§7,5% (10 cursos em 134) tém peloi
COM i UC com componente de género em:menos uma UC com componente de :
DIMEN- : cursos de licenciatura i género em cursos de licenciatura H
i SAODE :-24% das Publicas; 11% das Privadas - 7% total Publico; 10% total Privado
i GENERO* :- 17% das Universidades; 20% dos:

i Politécnicos

- 7.3% total das Universidades; 7,6%%

 total dos Politécnicos

que os totais (N) sdo diferentes dos apresentados no cabegalho.
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A integracdo da dimensdo de género é sobretudo visivel na compo-
nente de desenvolvimento de conteidos programaticos (i.e., um topico do
programa da UC dedicado as questdes de género) (em 8 dos 10 casos). A
consideracdo da dimensao de género nos objetivos/resultados de aprendi-
zagem e nas leituras recomendadas é bem menos frequente (abrangem 2
em 10 casos, respetivamente).

Isto significa que, na maioria das institui¢oes portuguesas, esta dimen-
sdo0 se encontra amplamente ausente do curriculo formal, embora, numa
perspetiva integrativa, UC “com dimensao de género”, se possa admitir a
hipotese de as relagdes de género serem exploradas sem que figurem expli-
citamente no programa das unidades curriculares, seja como subtopicos
de um tdpico, seja como preocupacao transversal no aprofundamento dos
diversos topicos ou outras componentes do programa formal, na relagao
pedagdgica e no comportamento em sala de aula.

Os resultados que tomam por referéncia o nimero de cursos desvelam
com mais contundéncia o carater incipiente da integragao da dimensao de
género no sistema de ensino superior. Assim, se calcularmos o peso dos
cursos que integram esta perspetiva no total da oferta de cursos dos diver-
sos ciclos de estudos, independentemente da(s) modalidade(s) adotada(s),
observamos que ele se situa abaixo dos 5%. Vemos que, nao apenas o peso
dos programas de estudo autonomos de EMGF é marginal no total da oferta
nacional de cursos de ensino superior (0,1%), como também o peso global de
cursos com pelo menos uma unidade curricular cujo foco central é o género,
esteja ou ndo enquadrada em ciclos de estudos independentes de EMGF, é
muito reduzido (2,4%). No total, foram identificadas 215 UC especificas de
EMGEF distribuidas por 123 cursos.

Os resultados mostram que a natureza juridica e o subsistema edu-
cativo sao fortemente modeladores da intensidade e do perfil da inte-
gracdo das questdes de género nos curriculos em Portugal. Operando
sempre num quadro de escassez, observamos uma maior centralidade
dos EMGF no ensino ptblico e universitario, embora as diferengas entre
tipos de entidades se esbatam quando atentamos nos resultados relati-
vos a integracao da dimensdo de género nos conteddos das UC. Assim,
o perfil universitario/“académico” do ensino tende a ser mais favora-
vel a acomodacao das perspetivas de género do que o tipo de educacao
técnica/“vocacional”. Do mesmo modo, as IES do ensino superior ptiblico
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parecem ser as mais permeaveis a integracdo dos EMGF na sua estrutura
e contetido curricular.

Podemos constatar, pela leitura do quadro 2, que todos os sete cursos
conferentes de grau em EMGF atualmente em funcionamento sdo oferecidos
por universidades puablicas. O curso mais antigo em funcionamento, da
Universidade Aberta, foi também o primeiro Mestrado em EMGF no pais.
O mais recentemente criado (2021) também é um Mestrado e é oferecido
pela Universidade do Minho.

Quadro 2. Cursos pos-graduados em EMGF em funcionamento no ano letivo de

2021-2022

Instituicao Programa Ano d N
: :  inicio :
Universidade Aberta Mestrado em Estudos sobre as Mulheres 1995

 Universidade Nova de Lisboa | Mestrago em Estudos sobre as Mulheres: As Mulheres 2006 |
: i na Sociedade e na Cultura : :

Universidade de Coimbra i Doutoramento em Estudos Feministas 2008

Universidade de Lisboa Mestrado em Familia e Género 2012

Universidade do Porto i Programa Doutoral em Sexualidade Humana 2018

i Un!vers!dade de L|sboa.e : Doutoramento em Estudos de Género i 2018
i Universidade Nova de Lisboa ! H

Universidade do Minho : Mestrado em Sociologia do Género e da Sexualidade 2021

De resto, a prevaléncia de UC especificas de EMGF no ensino ptblico
universitario ndo se restringe a oferta em programas desta area de estudo,
mas estende-se a oferta noutros planos curriculares de outras areas. A
percentagem € trés vezes superior no ensino universitario (2,9% dos cursos
integram pelo menos uma UC de EMGF, face a 1,1% dos cursos do ensino
politécnico) e cerca de 50% superior no setor publico (2,6% face a 1,8% dos
cursos do setor privado). As instituicdes do setor ptblico e o subsistema
universitdrio concentram o grosso da oferta curricular especifica de EMGF.

Embora ndo se conhecam andlises nacionais ou transnacionais que
apresentem dados quantitativos sobre o alcance da oferta formativa espe-
cifica e/ou com componente de género no sistema de ensino superior, 0s
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estudos comparativos de nivel europeu de larga escala do inicio do século
colocam Portugal numa posicao de relativa desvantagem a este nivel (a par
de outros paises do Sul e Leste europeu) (Braidotti & Vonk, 2000; Griffin,
2005). Estes dados nao serdo alheios as especificidades dos percursos do
campo no contexto portugués, nomeadamente o dificil e complexo processo
de institucionalizacao dos EMGF em Portugal até 2000 (Ferreira et al., 2001,
2002; Ferreira, 2001; Ramalho, 2001, 2009). Enquanto noutros paises proli-
feraram projetos de investigacao em EMGF e a criagdo de numerosos cursos
e departamentos/centros de investigacdo nesta area a partir dos anos 1970,
Portugal iniciou este percurso mais tarde, a partir do inicio da década de
1990 (Amancio, 2003; Augusto et al., 2018).

Estatuto institucional dos EMGF: formas de integracao no ensino
em Portugal

O estatuto institucional dos EMGF é um elemento importante nas discussoes
sobre a integracdo deste campo de estudos no curriculo do ensino superior.
A problematica da sua organizacdo na academia — ou seja, a questdo da
autonomia versus integracao — tem sido frequentemente descrita como um
trago distintivo da politica dos EMGF (Liinason, 2009).

Para a analise do tipo de abordagem prosseguida em Portugal, adap-
tamos a tipologia de integracao dos EMGF de Kortendiek (2011, pp. 223-
226), que divide aquela dupla vertente em quatro formas diferentes de
integrar a perspetiva de género nos estudos: (1) uma abordagem intercursos,
implicando o estabelecimento de estudos de género interdisciplinares (por
exemplo, através da introducao de UC/mddulos de género oferecidos a varios
cursos); (2) uma abordagem transversal, na qual o recurso a teorias, métodos
e conclusoes dos estudos de género constituem parte integrante do ensino
e aprendizagem (por exemplo, através da integracdo em componentes do
programa das UC/moddulos de cada disciplina); (3) uma abordagem particu-
lar, implicando a criacdo de mddulos/UC independentes em cada curso; e
(4) uma abordagem autdnoma, através da criacao de programas de estudos
especificos em EMGF (de Licenciatura, Mestrado ou Doutoramento).

Os dados evidenciam um quadro plural de integracao das questoes de
género na oferta formativa, ainda que, proporcionalmente, a abordagem
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transversal apresente maior frequéncia relativa: 7,5% dos cursos (do 1.°
ciclo) incluem pelo menos uma UC que integra as questoes de género no

respetivo programa, sem que o género constitua o foco de andlise.

Quadro 3. Modalidades de integragdo dos EMGF no ensino em Portugal

| ABORDAGEM | ABORDAGEM i

i ABOBDAGEM : PARTICULAR : INTERCURSOS : ABORDAGEM

: AUTONOMA : : :

: i (em cursos de i (em cursos de : TRANSVERSAL*

: (em cursos EMGF) : . : . :

: i outras areas) | outras areas)
: : 49 199
s SFOPYcom  saw(@ecom  RESRET RGNS
: i cursos EMGF : UC de EMGF i Y

H H H intercursos H genero :
: : s 1 0,7% (38/5198)  7,5% (10/134) com |
H H Oy H Oy H H H
: CURSOS ' 01% (7/5205) sdo : 1,5% (80/5198) i com UC de EMGF : UC com dimenséo :
: : cursos EMGF : com UC EMGF i : . :

: : i intercursos i de género

{93 UC subject {71UC de EMGF |

:51UC de EMGF : specific de EMGF  : intercursos dis- : 10 UC com dimen- :
H i distribuidas por 7 i distribuidas por 80 : tribuidas por 38 i , :
H H H H i sdo de género
;uc i cursos i cursos de outras i cursos de outras

i - 24% do total de
- UC EMGF (N=215)

i dreas - 43% do
i total de UC EMGF

i dreas - 34% do
i total de UC EMGF

 distribuidas por 10
i cursos :

£(N=215) £ (N=215)

AUTONOMIA INTEGRAGCAO

< >

* Valores apresentados por referéncia & amostra de cursos do 1.° ciclo de estudos e n&o ao universo, pelo

que os totais (N) sdo diferentes dos apresentados para as outras abordagens.

Ainda que os programas de estudos autonomos de EMGF sejam margi-
nais no contexto do universo das IES em Portugal, acabam por ter relevancia
na integragao do género nos curriculos. Vemos, com efeito, que estes progra-
mas conferentes de grau em EMGF sustentam perto de um quarto (24%) da
oferta total de unidades curriculares especificas de EMGF (51 das 215 UC) e
perto de metade (46%) da oferta nos niveis de ensino p6s-graduado (51 de
110 UC dos 2.° e 3.° ciclos de ensino).

A forte relevancia da abordagem auténoma pode refletir a estraté-
gia de reforco da legitimacao disciplinar dos EMGF. Algumas autoras tém
sublinhado a importancia das abordagens auténomas na visibilizacao das
questdes de género, contribuindo para especializar e legitimar o campo,
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aumentar o prestigio dos EMGF (Ferreira, 1997; Miroiu, 2011; Pet6 & Dezs0,
2011) e assegurar o desenvolvimento da sua autonomia intelectual e institu-
cional (Braidotti, 2002). Ao fortalecer a sua posi¢ao como campo académico,
abre-se caminho para a possibilidade de reforcar o ensino mais sensivel as
abordagens do género nos curriculos das outras disciplinas. Sem o indis-
pensavel avanc¢o no processo de legitimacdo dos EMGF como um campo
interdisciplinar integral, dificilmente sera possivel introduzir a sensibilidade
de género nos curriculos de outras disciplinas (Kolozova, 2011, p. 68).

Por outro lado, o elevado peso da oferta formativa em programas pos-
-graduados de EMGF expoe o carater guetizado deste campo de estudos
nas IES em Portugal. A reforcar esta percecao estd o facto de, nao obstante
o carater eminentemente interdisciplinar dos estudos de género, as UC
ministradas no d&mbito dos cursos especificos de EMGF raramente serem
oferecidas em programas nao especificos deste campo de estudo. Assim,
vemos que existe apenas um programa de EMGF em Portugal com oferta
de UC de género intercursos: o Mestrado em Estudos sobre as Mulheres: As
Mulheres na Sociedade e na Cultura, da Universidade Nova de Lisboa, que
conta com duas UC (Praticas e Representagdes do Corpo e Teoria Feminista
e Experiéncia Literaria) ministradas no Mestrado em Narrativas Culturais:
Convergéncias e Aberturas (Erasmus Mundus). A auséncia de cursos de 1.°
ciclo na oferta de programas é paradigmatica da auséncia de reconhecimento
dos EMGF como area cientifica/de estudo autdénoma, refletindo a auséncia
de legitimacao epistemologica consolidada no nosso pais (Pereira, 2017).

No nosso estudo, a integracao nas disciplinas em geral é materializada,
em diferentes medidas, através das abordagens particular, intercursos e
transversal. As abordagens particular e intercursos, implicando ambas um
foco especifico no género, mediante a inclusdo de UC de EMGF, mas sendo
integradas em programas de estudo de outras areas disciplinares, ocupam
um posicionamento intermédio entre as perspetivas autdnomas/especificas
e as integrativas. Os dados sao reveladores da proeminéncia da abordagem
particular (integracao de UC de EMGF individuais (subject specific) nos
planos curriculares existentes) face a abordagem intercursos (integracao de
UC de EMGF em varios cursos), mais proxima de uma perspetiva integrativa e
distintiva da denominada “fase de estabelecimento” institucional do campo.
A proporcao de cursos em Portugal em que se verifica esta inclusao subject
specific dos EMGF é de 1,5% (80 cursos em 5198), enquanto a percentagem
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de cursos que integra UC especificas de EMGF de alcance intercurso é de
menos de 1% (38 em 5198).

Além de abranger uma proporcao significativamente mais baixa de
cursos, a oferta intercursos de estudos de género estd concentrada em 4%
(4 de 99) das IES portuguesas, um valor inferior ao observado para a abor-
dagem independente em programas conferentes de grau de EMGF. Alids,
o facto de 3 das 4 IES com oferta intercursos de UC especificas de EMGF
estarem entre as 6 [ES portuguesas com cursos de EMGF (concretamente,
a Universidade de Coimbra, a Universidade do Minho e a Universidade
Nova de Lisboa) denuncia alguma proximidade nestas duas abordagens.
Esta proximidade ¢ indicativa da influéncia dos programas independen-
tes de EMGF nos curriculos, em geral, ilustrando o modo como os frutos
do conhecimento e investigacdo sobre estudos de género produzidos no
ambito destes programas podem beneficiar outras areas de conhecimento.
Mas podera ser também o resultado de esforcos individuais de docentes/
coordenadores/as de cursos EMGF que usam a sua visibilidade, prestigio,
poder e ligacdes para promover o mainstreaming.

Marcas de uma institucionalizacao incipiente: O carater optativo
dos EMGF na academia portuguesa

De entre os critérios e indicadores mobilizados nos diversos exercicios
encontrados na literatura de diegese do estado de institucionalizacao dos
EMGEF (Griffin, 2005; Silius, 2002; Trbovc & Hofman, 2015; Van der Heide et
al., 2017), um elemento recorrente de andlise é o lugar ocupado pela “disci-
plina” no curriculo — opcional ou obrigatdrio. Em estudos comparativos do
nivel de institucionalizacdo dos EMGF, por exemplo, a presencga de mddulos
individuais (i.e., nao agregados num curso) optativos de estudos de género
nas disciplinas estabelecidas é identificada com a fase menos avancada —
denominada “ativista” — da incorporacao institucional dos EMGF. A tran-
sicdo para a introdugao de unidades de género no curriculo obrigatdrio de
outras disciplinas é identificada com um estagio de desenvolvimento mais
avancado (a fase de “integragao”).

Os dados sao reveladores do carater marginal e precario dos EMGF na
estrutura curricular em Portugal, tipico das denominadas fases “ativista”



Modalidades e graus de integragédo: 55-78 Monica Lopes | Caynna Santos | Virginia Ferreira

e de “estabelecimento” da institucionaliza¢do dos EMGF. Vemos que, além
de residual no panorama educativo, a oferta de UC especificas de género,
sobretudo aquela que é disponibilizada nas disciplinas estabelecidas, tende
a ser encontrada fora do plano de estudos obrigatorio: 61,4% do total da
oferta e 76,2% da oferta em cursos de outras disciplinas (vide figura 3).
Apenas a oferta em programas autonomos de EMGF, que exclui o nivel de
licenciatura, é, como seria de esperar, de carater essencialmente obrigatorio.
No ciclo de estudos com maior abrangéncia e alcance (o de licenciatura), é
essencialmente opcional (em 95,8% dos casos).

100%

90% /
80%
70% 57 132
60%
50% 68
40% a4
30%
20% 36 83
10%

0% | 3 |

UC em cursos EMGF  UC EMGF em outros UC EMGF intercursos Total Geral

cursos

m Obrigatoria Opcional

Figura 2. Oferta de unidades curriculares especificas de EMGF por estatuto, TOTAL e
por forma de integragéo (n.°)

Coerentemente, como se vé na figura 2, o carater opcional da oferta
curricular especifica em estudos de género é prevalecente nas Licenciaturas
(81,9%), enquanto nos Mestrados e Doutoramentos é tendencialmente
obrigatdrio (em 58,2% das UC).
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3.2 ciolo (ouorarnento) | 16

2.2 ciclo (Vestrado) | 30 m Obrigatéria
Opcional
1.0 Ciclo (Licenciatura) - 86
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figura 3. Unidades curriculares especificas de EMGF, por estatuto e ciclo de estudos

Podemos concluir que o conhecimento sobre género é ainda enten-
dido como informacao marginal, como conhecimento complementar, e nao
como aprendizagem essencial. A primazia da oferta opcional de EMGF nao é
exclusiva do contexto portugués. Em varios estudos empiricos, na Europa, os
modulos especificos de estudos de género (ou com componente de género)
530 apresentados como tipicamente optativos (Trbovc & Hofman, 2015; Van
der Heide et al., 2017).

CONCLUSAO

Neste artigo, realizamos uma analise sistematica do universo dos planos de
estudos dos cursos conferentes de grau das instituicoes do ensino superior
(IES) em Portugal, com o intuito de obter uma compreensao abrangente e
objetiva da integracdo dos EMGF nos curriculos.

Inscrevemos a nossa discussao sobre a integracdao dos EMGF no
ensino nos debates mais amplos sobre os processos de institucionali-
zacao deste campo de estudos, nomeadamente a literatura produzida
sobre estagios e perfis da institucionalizacao da area. Apesar da presenca
de elementos distintivos de diferentes fases de institucionalizacdo dos
EMGEF propostas por Griffin (2005, pp. 89-90), nomeadamente das cinco
primeiras — ativista, estabelecimento, integracao, profissionalizacdo e
disciplinarizagao —, o quadro desenhado pelos dados é revelador do cara-
ter incipiente, acessdrio e precario dos EMGF na estrutura curricular em
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Portugal, tipico das fases mais precoces da incorporacdo institucional do
campo — “ativista” e de “estabelecimento”.

De um modo geral, o género nao faz parte do conhecimento proposto
pelas institui¢des de ensino superior em Portugal: apenas cerca de um terco
das instituicdes e 5% dos cursos integram EMGF no seu curriculo formal,
independentemente da estratégia de incorporagio institucional adotada.
Além disso, o quadro tendencialmente optativo da oferta de EMGEF, particu-
larmente a de maior alcance (a que ocorre no 1.° ciclo, i.e., das Licenciaturas),
reflete o carater ainda embrionario da fase de “integra¢io”, que identifica o
processo de transicao para a incorporacao dos EMGF no curriculo obriga-
torio das disciplinas estabelecidas, e é revelador de um entendimento do
conhecimento de género como marginal e complementar.

O quadro plural de incorporacdo das questdes de género na oferta
formativa revelado pela nossa investigacao, refletido na convivéncia de
modalidades de incorporacao dos EMGF diversas ao longo do eixo auto-
nomia/integracao, coexiste com a observagao de que abordagens indepen-
dentes em programas de EMGF apresentam uma relevancia significativa no
computo total da integracdo do género nos curriculos. A importdncia da
abordagem auténoma é expressao evidente do vigor das iniciativas (ainda
eminentemente individuais) de reforco da legitimacao disciplinar dos EMGF
que caraterizam as fases de “profissionalizacao” e “disciplinarizacao” do
desenvolvimento do campo. Trata-se, todavia, de um projeto de legitimagao/
autonomia disciplinar inacabado, como é evidenciado pela necessidade de
ancorar os cursos conferentes de grau de EMGF as outras disciplinas no
processo de acreditacdo por entidades oficiais e pela auséncia de cursos de
1.° ciclo na oferta de programas®.

Os resultados apresentados expoem a ambivaléncia das implicacoes
da abordagem autdnoma em cursos especificos de EMGF para o desenvolvi-
mento do campo. Se, por um lado, os resultados sdo indicativos da influéncia
dos programas independentes de EMGF (e de suas docentes) na extensao
da oferta aos planos curriculares de outras disciplinas, por outro lado, o

3. Dos sete cursos em EMGF atualmente em funcionamento em Portugal (vide quadro 2), seis sdo
categorizados pela Dire¢ao-Geral do Ensino Superior como pertencentes a area da Sociologia e
um (Programa Doutoral em Sexualidade Humana) a drea da Psicologia. Um desses cursos, o de
Doutoramento em Estudos Feministas da Universidade de Coimbra, é o tinico que estd enquadrado
formalmente em duas dreas de estudos — Sociologia e outros estudos e Humanidades.
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elevado peso da oferta formativa em programas pds-graduados de EMGF
expOe o carater guetizado deste campo de estudos nas IES em Portugal e a
dificuldade de se infiltrar noutros campos disciplinares.

Em suma, ndo obstante os avancos alcancados na sua incorporagao nos
curriculos formais do ES, hd ainda um longo caminho a percorrer para que 0s
estudos de género abandonem o carater ad hoc que atualmente os carateriza.
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